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Ordre du jour
ODJ 
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1 – HCERES
2 – Nouveaux doctorants 
3 – Bilan des alloca;ons RIN 100 & 50, XLCHEM, SYNORG et établissement
4 – Spirale 2020 / alloca;ons établissement
5 – Soutenances Mi-Parcours - Journées de l’ED
6 – Point sur les taux d’encadrement
7 – Point EURAXESS
8 – Point CED
8 – divers & ques;ons divers 



Bilan de la Visite HCERES de l’EDNC
• Composition du comité - Déroulement

Conseiller Scientifique HCERES : Bernard Sablonnière

Comité d’experts : Hélène Gérard (Présidente, Sorbonne Université) 
Philippe Naquet (Aix-Marseille Université)
Sylvie Ricard-Blum (Université Claude Bernard, Lyon)
Bertrand Courtioux (Université de Limoges)
Olivier Billant (CRBC, Montpellier)

9h30 – 10h30: présentation bilan – projet par Isabelle Dez devant les membres de l’ED
10h30 – 11h30: échange avec un panel de doctorants (42) et anciens docteurs (4)
14h00 – 15h00: réunion de restitution et d’échanges entre le comité et la direction de l’ED

• Points positifs – Vecteurs d’amélioration
Positif : Avis des étudiants 

Durée des thèses et devenir des docteurs
… vers une ED internationale

A améliorer:  Gouvernance
Revoir la composition du CED / lien avec le Directoire
International: Améliorer l’offre de formations en EN

Retour des rapports 
prévu fin mars 2021



Nouveaux doctorants
2 
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Université Rouen - Normandie
Þ Charlotte MASE, M2R Chimie (URN), DT: C. AFONSO, P. GIUSTI (Pau), CIFRE 

TOTAL
Þ Aurélien VIRET, Master STS (URN), DT: L. GUILLAUDIS, H. OULYADI, Salarié 

COBRA
Þ Maxime SUEUR, INSA ROUEN + M2R Chimie (URN), DT: C. AFONSO, H. 

LAVANANT, ANR
Þ Lisa BONIN, CPE Lyon + M2R (Lyon), DT: H. OULYANDI, A. GHINET (Lille), 

Association JUNIA
Þ Alexandre CORDIER, M2R Chimie (Reims), DT: J. LEGROS, ANR
Þ Peremobowei DIRIWARI, M2R Grenoble, DT: N. HILDEBRANDT, ANR
Þ Ruifang SU, M2 Chine, DT: N. HILDEBRANDT, XL-CHEM
Þ Federico PINI, M2R Italie, DT: N. HILDEBRANDT, Bourse VINCI

INSA  Rouen – Normandie
Þ Nicolas JOUANDON, M2R Chimie (Clermont), DT: T. LECOURT, Allocation INSA
Þ Luan SHINAN, M2R Chine, DT: T. POISSON, CSC
Þ Zhao CHENGTAO, M2R Chine, DT: T. BESSET, P. JUBAULT, CSC



Nouveaux doctorants
2 
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Université Caen - Normandie
Þ Mathias Laluc , M2 Catalysis & Petrochemistry (UCN), DT: M. DATURI; CIFRE 

ENERCAT - LCS 

Þ Domenico Aceto, Master’s Degree in Chemical Sciences (Bari (Italy)), DT: A. 
Travert; H2020 Marie Curie 



BILAN des allocations RIN 100%
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v Transmission à P. Gandolfo des candidats sélectionnés début Juillet?? À voir…
v Projets classées en rang utile :

- Pôle CBSB : 16 Allocations /22 classées
- CLAWDIA – I. DEZ – LCMT (A+)
- CycloProBut – J.P. JUBAULT- COBRA (A+)
- NanoCART – G. LADAM – PBS (A)
- PRODALZ – C. ROCHAIS – CERMN (A)
- LIPAric – S. ALEXANDRE – PBS (Axe SéSAD) (A)
- ILL-NMR – H. OULYADI – COBRA (A)

Sur liste complémentaire
- SulFluAsym – D. CAHART – COBRA (A)
- Fludimage – C. PERRIO – LDM-TEP (A)

v Projets classés A :
- Pôle CBSB – axe chimie

- MATRIX – K. Fatyeyeva – PBS
- FRENZHI – V. Dulong– PBS *
- Chromallelo – V. Agasse – SMS
- CYCLOPE – S. Perrio – LCMT 
- PNAFAC – C. Witulski Alayrac – LCMT 
- SerotAlzh – P. Dallemagne – CERMN 

- Pôle EP2M: 12 Allocations
- ADRAZOL – A. TRAVERT – LCS 

(A/A)

- Pôle EP2M
- Nano-Zcat – S. Mintova – LCS   A/A
- ZeoPur – V. Valtech – LCS    A/B



BILAN des allocations RIN 50%
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- Réseau CBSB
- CO2 (URCOM - A. Daich) co-financeur Le Havre Seine Métropole A-
- TCUPE (SMS– P. Cardinael) co-financeur Kyoto University A+
- BIOSSIL (URCOM - G. Savary) co-financeur URD ABI - AgroPariTech Innovation 

A+
- COMICOTRANS (COBRA - F. Koltalo) co-financeur Bureau de recherches 

géologiques et minières A
- SynVeCh (URCOM– A.M. Lawson) co-financeur Université de LIMOGES A
- FlowCatCH (COBRA– T. Basset) co-financeur Univ. Montréal A
- FluoSilHéréo (COBRA– JP Bouillon) co-financeur Hangzhou Normal University

B+
- AZAFLUO (COBRA-– T Castanheiro) co-financeur Sherbrooke Univ. B+



BILAN des allocations XLCHEM
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- Novel Approaches for Asymmetric Construction of Challenging Chiral 
Fluorinated Molecules Dr D Cahard (COBRA, Rouen) / Pr. I Marek (Technion 
Institute, Israel)
- FloPON Dr. J Legros (COBRA, Rouen) / Pr. JC Montbaliu (Université de Liège, 
Belgium)
- Race to the surface: how coatings on implants can promote bone cells and 
controlled immune system over bacterial infections Dr. P Thebault (PBS, Rouen) / 
Pr. R.L. Meyer (Aarhus Univ. Denmark)
- Crystalline Lithiated Aggregates for Asymmetric Synthesis Pr. H Ouliady
(COBRA, Rouen) / Pr. P Williard (Brown University, USA )
- Caps4Skin (Dr. E GORE (URCOM, Le Havre) / Pr.  A Paraskevopoulou (Aristotle
University, Thessalonique Greece) & Pr. A. Ciurba & Pr. Antonoaz (Targu Mures Univ., 
Roumania)) Université Le Havre Normandie
- PHOTOPROTECT Dr. C Picard (URCOM, Le Havre) / Pr.  P.M. Berardo Goncalves 
Maia Campos (Sao Paolo Uni. Brazil)
- Cyclopropanation directe de Fluorures allyliques et ouverture catalysée des 
cyclopropanes fluorés par des métaux Dr. S Bouzbouz (COBRA, Rouen) / Pr. A.  
Gagnon (UQUAM,  Montreal, Canada)
- Taming and Exploiting the Reactivity of Cubanes Dr. M De Paolis (COBRA, 
Rouen) / Pr. B Linclau & R Brown (Southampton Univ. UK)



BILAN des allocations Labex
SYNORG
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- ART-PHOTO Jean-Luc RENAUD (LCMT, Caen)/ Jean-Pierre MAHY (ICMMO, 
Université Paris-Saclay )
- BIOHUILE Mélanie MIGNOT (COBRA, Rouen)/ Sabine HEINISCH (ISA, UMR 5280)
- FRETiculous Niko HILDEBRANDT (COBRA, Rouen)/ Igor L. MEDINTZ (U.S. Naval 
Research Laboratory, USA)
- RadioSFluoCatCH Tatiana BESSET (COBRA, Rouen)/ Davide AUDISIO (LMC (CEA 
Saclay)
- OrgCaTz Jean-François BRIÈRE (COBRA, Rouen)/ Franck SUZENET (ICOA, 
Orléans)
- DEFI Emmanuel PFUND (LCMT, Caen)/ Françoise GELLIBERT (SERVIER, Paris)
- MISMO-Met-Solar Cyprien LEMOUCHI (LCMT, Caen)/ Pierre HARVEY (Université de 
Sherbrooke, Canada)
- PS&PIPTOOLBOX Sébastien BALIEU (COBRA, Rouen)/ Nicolas VITALE (Institut des 
Neurosciences Cellulaires et Intégratives)

Þ Toutes les thèses LABEX doivent démarrer le 01 Octobre 2021



Allocations établissements
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v COMUE Normandie Université : 7 CD (en attente de confirmation)

=> Proposition pour respecter les équilibres : 3 à Caen et 4 à Rouen

v L’UCN reconduit les allocations (3) pour soutien à l’international, les laboratoires 
prioritaires dans la spirale devront candidater

v INSA Rouen: 1 CD

v Université Le Havre-Normandie : 1 (en attente de confirmation)

Basée sur Répar++on 2020 par ED des alloca+ons établissement URN (31) et UCN (34)

DIRECTOIRE 16 04 2020



Spirales ED 2021
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2021
Rouen / Le Havre

1 (1) (COBRA & SMS) RIN100: CycloProBut – P. JUBAULT
2 (2) PBS RIN100: NanoCART – G. LADAM
3 (3) (COBRA & SMS) RIN100: ILL-NMR – H. OULYADI 
4 (4) (COBRA & SMS) URN SulFluAsym – D. CAHART A
5 (5) PBS RIN100: LIPAric – S. ALEXANDRE 
6 (6) (COBRA & SMS) INSA RigImid – C. HOAREAU/L. BISCHOFF B
7 (7) (COBRA & SMS) URN HetFluo – M. DURANDETTI B+
8 (8) PBS URN FRENZHI – V. Dulong A
9 (9) (COBRA & SMS) URN Chimisa-AA-HET – C. Fruit/T. Besson B
10 (10) URCOM 
11 (1) (COBRA & SMS)
12 (2) PBS
13 (3) (COBRA & SMS)
14 (4) (COBRA & SMS)



Spirales ED 2021
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2021
Caen

RIN 100: CLAWDIA – I. DEZ 

RIN 100: PRODALZ – C. ROCHAIS 
RIN 100: ADRAZOL – A. TRAVERT 

Etablissement: Fludimage – C. PERRIO A

Allocations internationales UCN:
les laboratoires prioritaires dans la spirale devront candidater
Þ LCS
Þ LCMT
Þ CERMN

Etablissement: ZeoPur – V. Valtech A/B

Etablissement: SerotAlzh – P. Dallemagne A

- Aide à la mobilité du doctorant par XLCHEM pour LCMT & 
CERMN (& ISTCT)



Spirales ED 2021
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2021
Le HAVRE

2 Dossiers URCOM ont été évalués par expertises RIN:
=> SySteMD (S. Comesse) B+ sera remonté à l’établissement

- Retour des expertises début AVRIL
- Pour dossiers B+ et B: justification par les porteurs de la prise en compte des 

expertises
Þ Mail envoyé par l’ED aux porteurs concernés



Mi-Parcours - Journée de l’ED5 

- Organisation de la JEDNC Au HAVRE
- Organisateur:  Marie JARICOT
- 24 & 25 Juin en distanciel via Zoom
- CO pour les doctorants D2 et D3
- Poster pour D1: mise à disposition sur site WEB

Comité de Suivi de Thèse (CSI) pour les doctorants 2A
- MI – Parcours 

- 14 au 16 JUIN
- Soutenances à mi-parcours en distanciel
- Jury de 3 membres dont 1 extérieur à chaque site
- Présence de l’ER de chaque doctorant
- Echange entre le CSI et le DT (5 min)

=> Rapport avec avis sur réinscription en 3ème année de thèse



Point sur les taux d’encadrement6 

Rappel:
Un directeur de thèse (C ou EC HDR) ne peut pas avoir un taux de direction supérieur à 
300 %. Cas de Thèse 

pour un 
directeur de 

thèse Normand 

Co-direction 
(HDR) 

Co-
encadrement 

% encadrement 
considéré par 

l’établissement 
pour le directeur 

de thèse 
Normand 

% encadrement 
considéré par 

l’EDNC 
pour le directeur 

de thèse 
Normand 

Thèse MRES, 
RIN, ANR, 

Labex, EUR, 
ARC…. 

0 0 100% 100% 
0 1 100% 50% 

1 (co-directeur 
normand ou 

pas) 

0 50% 50% 

1 (co-directeur 
étranger) 

0 100% 50% 

Thèse CIFRE 0 0 100% 50% 
Thèse Co-tutelle 

(Campus 
France, EUR…) 

0 0 100% 50% 

 Þ Les cas de dépassement du taux d’encadrement de 300%, seront examinés en conseil 
de l’EDNC pour validation

Þ Méthode pour 2021: 
- SYGAL: vérification sur les données établissement
- Vérification auprès des personnes concernées: mail => des précisions pourront 

être données
- Demande de dépassement   
- Examen en Conseil EDNC



Point EURAXESS
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EURAXESS en Normandie

7 services Prioritaires

�CRndiWiRnV d¶aUUiYpe eW de WUaYail
9 Conditions et formalités de départ 
9 Conditions d'entrée/visas
9 Permis de travail

�Conditions de vie
9 Hébergement
9 Banque

�Santé
9 Assurance maladie
9 Soins médicaux

3 Centres de services

o Site de Caen
Emmanuel BUTEAU

o Site Le Havre
Nelly AMBOGO-MOURAGADJA 

o Site Rouen
Fanny DRIGNY



Point EURAXESS
7 
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Point collège des ED7 
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Point collège des ED8 

2019, 2020
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Point collège des ED8 



Questions-Informations diverses
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- Allocation FRM 2021: CERMN soumet 1 Dossier
Mme Alice WANG - Etudiante Master 2 Drug Design  / Stage à l’ICSN Gif sur Yvette 

- Fatima RAMMAL (LCMT, Caen): lauréate du prix de Thèse Oril/SCF 
Normandie 2020  

- Formation de Chromatographie: Intervenants
- Daniel DRON (Servier)
- Régis GUYON (MACHEREY-NAGEL SAS)
- Laurence THOMAS-HENNIG (Thermo Fisher Scientific)

- Enquête de satisfaction auprès des doctorants
Þ Cloturée le 12 MARS
Þ Extraction des résultats en cours
Þ Présentation de l’enquête/résultats: travail de l’équipe de direction et 

représentants des doctorants

- Formation Management XLCHEL ouverte à tous les doctorants de l’EDNC
=> 3-4 Jours en distanciel en MAI 2021



Questions-Informations diverses
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QUEYLA Emmanuel M URN Dr Laure Guillaudis et du 
Pr Isabelle Segalas-Milazzo

Allocation 
établissement COBRA 01/10/20 20/03/21

- Abandon de thèse

Þ Lettre de démission envoyé à l’ED le 12/03/2021
Þ Entretien avec l’ED le 17 Mars 2021

- Réévaluation du salaire des doctorants
- Actuellement 45100 euros chargé 

Þ Augmentation de 30% sur plusieurs années (2021/2022/2023)
- Augmentation de 20% du nombre de CD

Þ Décret avant l’été



Questions-Informations diverses
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- Préparation du prochain contrat de l’EDNC 2022 - 2026

Þ Composition du prochain Conseil d’ED: 25 membres maximum
Þ Spirale(s) normande(s) du prochain contrat

Þ DIRECTOIRE courant Mai
Þ Prochain conseil de l’EDNC début Juillet


